


Nain kysyimme

Tyoajan lyhentdminen voi tapahtua eri favoin. Suomessa
tyoaikaa on lyhennetty useamman kerran 1900-/uvulla.
Viimeisin suuri muutos oli vvonna 1966 tehty pddtos
viikkotybajan lyhentdmisestd 40 funtiin. Sen jalkeen muun

muassa vuosilomia on pidennetty, ja monissa .
tyoehtosopimuksissa sovittiin 1980-luvulla niin sanotuista

pekkasvapaista.

Tyoajan lyhennykselld farkoitamme, ettd kokoaikaisen
osuhteen tyoaika 'Iévhenee, mutta palkka sdilyy ennallaan.

fyo
gsa—a/'/(aisen tyonftekijan tydaika ei lyhene, mutta funtipalkka

kasvaa suhteessa lyhennetyn kokoaikatyon palkkaan.



Tyoajan lyhentaminen

Yli 70 prosenttia jasenkyselyyn vastanneista suhtautuu myonteisesti ajatukseen
tyoajan lyhentdmisestd ilman palkan pienenemistd. Myonteisinta suhtautuminen
on ikdluokassa 31-40-vuotiaat.

Osa-aikaisesti tyoskentelevilla on kokoaikaisia enemman epailyja liittyen
tyoajan lyhentamiseen. Kuitenkin esimerkiksi vastantahtoisesti osa-aikatyossa
olevista perati 60 prosenttia suhtautuu myoénteisesti ajatukseen tydajan
lyhent@misesta.

57 prosenttia vastaagjista ndkee, ettd sopivin viikkotuntimadara olisi 30-36 tunnin
valilla.

Ldhes puolet (48%) vastaagjista ndkee, ettd heilld on nykyisin liian vahdn tunteja
toimeentuloa gjatellen.

Suosituimpana tapana lyhentdd tyoaikaa pidetadn viikoittaisten tyopdivien
vahentdmista.

Tyoajan lyhentdmisen myo6ta lisaantyvan vapaa-ajan vastaajat kayttaisivat
useimmiten yhdessdoloon perheen ja ystdvien kanssa.




Miten suhtaudut ajatukseen lyhentdd tyoéaikaa nykyisesta?

ei ay-luottamustehtavia 27%
ay-luottamustehtdavia 23%
- 30 vuotta 28%
31 - 40 vuotta 24%
41 - 50 vuotta 25%
51 - 60 vuotta 26%
yli 60 vuotta 31%
kokoaikainen 21%
osa-aikainen 35%
Nainen 27%
Mies 25%
kaikki jasenkyselyssa 27%
90% 60% 30% 0% 30% 60% Q0%

kielteisesti ™ myonteisesti
myd&nteisesti = erittdin myodnteisesti + myonteisesti
Kielteisesti = erittdin kielteisesti + kielteisesti



Miten suhtaudut ajatukseen lyhentdad tyoaikaa nykyisesta?
Osa-aikatyontekijat osa-aikatyon syyn perusteella

Kokoaikatyotd ei ole ollut tarjolla 40%

Opiskelen 29%

Hoidan omia lapsia 30%

Hoidan omaisiani (muita kuin omia lapsia) 13%
Terveydelliset syyt 25%
Haluan muusta syysta tehdd osa-aikatyota 26%
kaikki 35%
90% 60% 30% 0% 30% 60% 90%

kielteisesti ™ myonteisesti
my®&nteisesti = erittdin myonteisesti + myénteisesti
Kielteisesti = erittdin kielteisesti + kielteisesti



Miten suhtaudut ajatukseen lyhentad tyoaikaa nykyisesta?

Kaupan ala
Marava-ala
Kiinteistépalveluala
Turvallisuusala

Ruokaldahetti, kuriiri

Asiakaspalvelu- ja
telemarkkinointiala

Muu ala

Myyja

Tekninen tyéntekija tai
avustaja

Varastotyontekija
Konttorityontekija

Kaupan esihenkilo

90%

my®&nteisesti = erittdin myonteisesti + myénteisesti
Kielteisesti = erittdin kielteisesti + kielteisesti

26%
27%
28%
29%
34%
29%

29%

29%
10
19%
10

147
60% 30% 0% 30% 60% 90%

kielteisesti ™ myodnteisesti

Ravintolatyéntekija
Majoitustyontekija

Ruokapalvelutyontekija

Muiden marava- palveluiden
tyontekija

Marava esihenkil

Muu marava

Puhdistus- ja siivoustyontekija
Kiinteistonhoitaja
Talonmies

Muu kipa

90%

31%
26%
27%
30%
177

29%

31%
21%
25%
167

60%  30% 0% 30% 60%  90%

kielteisesti ® myonteisesti




Mika olisi mielestdsi sopiva tyoaika?

-30wwotta 7% [ 22% sk NGNS o B
31-40vuotta 6% 15%
41-50vuotta 5% (220 sk NN T oz E
51-60vuotta 6%
yli 60 vuotta 1%

kokoaikainen 34 T28% A IO TV eq
osa-aikainen 12 (23 20 I 4

Kaupanala 72 (279 0 s N TV
Marava-ala 6% 9% L4 ST o
Kiinteistopalveluala 6% [TI120% N I T 207
Turvallisuusala 29512% 0% ISR TV 20 .
Ruokal&hetti, kuriiri 9%  19% 7%
Asiakaspalvelu- ja telemarkkinointiala 12%
Muuala 8%

kaikki 7%
0% 50 % 100 %
Vdhemmadn kuin 30 t/vko m 30-321t/vko m 32-34 t/vko M 34-36 t/vko W 36-38 t/vko m 38-40 t/vko M Enemmadn kuin 40 t/vko



Nainen

Mies

kokoaikainen

osa-aikainen

Kaupan ala
Marava
Kiinteistopalveluala
Turvallisuusala

Ruokalahetti, kuriiri

Asiakaspalvelu- ja
telemarkkinointiala

Muu ala

kaikki

tyotu

12%

1%

4C

24%

12%
12%

10%
28%
77

13%

12%

nteja

19%

19%

19%
21%
17%
23%
12%
27%

17%

19%

40% o)

vahdn

%

lilkaa

Hyvinvointiani ajatellen minulla on nyt

Nainen

Mies

kokoaikainen

osa-aikainen

Kaupan ala
Marava
Kiinteistépalveluala
Turvallisuusala

Ruokalahetti, kuriiri

Asiakaspalvelu- ja
telemarkkinointiala

Muu ala

kaikki

40% 80%

Toimeentuloani ajetellen minulla on nyt

tyotunteja

51%

38%

33%

70%

51%

45%

46%

51%

53%

47%

40%

48%

80% 40%

vahdn

p%

5%

0% 40%

lilkkaa

80%




Vaitteita tyoajan lyhentamiseen liittyen

Toivon, ettd toimeentuloni olisi ennustettavampi, eli osaisin 69%
tarkemmin arvioida paljonko rahaa on tulossa tulevina 67%
kuukausina. 68%
. e . irs .. 68%
Olen valmis tekemd&dn paljon 16itd, jotta saan hyvdan _
. - .. oo . 77%
Tydaikaa olisi hyvd lyhentdd ansioita alentamatta 0%
erityisesti yotyossd ja muissa kuormittavissa t6issa _7 8% Nainen
m Mies
Jos tyontekijoiden tydtunteja vahennettdisiin, lisdisi se 66 0/7 0% = kaikdk
AU, L 61%
Jos tyotuntejani vdhennettdisiin, olisin tydssani 6%
energisempi ja tuloksellisempi. 629
70%

Jos minulla olisi enemméin vapaa-aikaa, saisin tyén ja muun

. . . . %
eldmani nykyistd paremmin tasapainoon.

70%

taysin samaa mieltd + jokseenkin samaa mieltd



Jos voisit valita, milld tavoin mieluiten lyhentdisit tyoaikaasi?

Kaupan ala Marava-ala Kiinteistopalveluala

Vdhemmadn tyopdivid

Vdhemmadn tyopdivid

Vdhemmdadn tyopdivid

. 45% . 42% .. 33%
viikossa viikossa viikossa
Vdhemmdn Vdhemmdn Vdhemmdn
" T 12% . C e 12% " s 16%
tyotunteja pdivassa tyotunteja pdivassa ty6étunteja pdivassa
Enemmdn lomapdivid Enemmdn lomapdivid Enemmdn lomapdivid
tai palkallisia 31% tai palkallisia 33% tai palkallisia 33%

vapaapdivid

Aikaisemmin
elakkeelle

Muulla tavalla 2%

Turvallisuusala

Vahemmadn ty6pdivid
viikossa

Vdhemmadn

tyotunteja pdivassa 1%

Enemmdn lomapdivid
tai palkallisia
vapaapdivid

Aikaisemmin

.. 10%
elakkeelle

Muulla tavalla 6%

vapaapdivid

Aikaisemmin
eldkkeelle

Muulla tavalla

9%

4%

Asiakaspalvelu- ja telemarkkinointiala

38% Vahemmdn tydpdivid viikossa

Vdhemmdn tyétunteja
pdivdssd

Enemmdn lomapdivid tai

33% . .
palkallisia vapaapdivid

Aikaisemmin eldkkeelle

Muulla tavalla

8%

5%

36%

28%

vapaapdivid

Aikaisemmin

.. 12%
elakkeelle

Muulla tavalla 5%

kaikki

Vahemmdn tyopdivid

.. 41%
viikossa

Vdhemmadn

ty6tunteja pdivassa 13%

Enemmdn lomapdivid
tai palkallisia 31%
vapaapdivid

Aikaisemmin

.. 10%
elakkeelle

Muulla tavalla 4%




Jos tyoaikaa lyhennettdisiin, mihin kayttdaisit vapauvtuvan ajan?

nainen mies kaikki

Perheen ja ystdvien
kanssa

Huolehtisin
terveydestdni

Lepdisin tyon rasituksista

Harrastuksiin

Kotiin ja

kotitalousaskareisiin

Ottaisin toisenkin ty6n

Yhdistyseldmdadn

Muuhun

69%

61%

53%

52%

56%

7%

5%

5%

Perheen ja ystdvien
kanssa

Huolehtisin
terveydestdni

Lepdisin tyon
rasituksista

Harrastuksiin

Kotiin ja
kotitalousaskareisiin

Ottaisin toisenkin
tydn

Yhdistyseldmdadn

Muuhun

60%

51%

46%

59%

46%

10%

Perheen ja ystdvien
kanssa

Huolehtisin
terveydestdni

Lepdisin tyon
rasituksista

Harrastuksiin
Kotiin ja
kotitalousaskareisiin

Ofttaisin toisenkin
tydn

Yhdistyseldmdadn

Muuhun

8%

6%

6%

67%

58%

51%

54%

53%



Mita hyvia puolia olisi tyéajan lyhentamisessa?

”Jos minulla olisi enemman
vapaa-aikaa, saisin tyon ja
muun eladmani nykyistad
paremmin tasapainoon.”

" Olen y6tyoldinen joten se
parantaisi eldmdan laatua
kovasti.”

" Jaisi enemmdn aikaa
perheelle ja kerkedisi nukkua
riittavasti.”

”Tyén kuormittavuus vdhenee... "Good sides are that | can
-vireystaso nousee ja sitd kautta work on my life more.

tyon tuloksellisuus -vapaa-ajan

. . ; Spent more time out of
jatyon balanssi paranee.

work and do other
activities. Right now lifeis

"Lyhentémisessd ei ole just work and home and
ndhddkseni mitddan huonoja nothing else. Bad side |
puolia tyéntekijdlle ja olen don’t see much to be
harkinnut osa-aikaiseksi honest.”

siirtymista.”

”...vanhojen tyontekijoiden tyonlaatu paranisi ja motivaatio
kasvaisi tyota kohtaan, koska oltaisiin enemmdn levdnneitd ja
elamas ei olisi pelkkada tyontekoa.”




Kyselyn toteutus ja taustatietoja

- Kysely lahettiin 69 974 marraskuussa yksinkertaisella satunnaisotannalla poimitulle jasenelle.
- Vastaagjia 11 496.
- Vastausprosentti 16,4%

Nainen 8392 Ty0Ossd 8822 Kaupan ala 4436
Mies 3104 Tyoton 1339 Marava-ala 1848

Kokoaik. lomaut. 66 Kiinteistopalvelu 1181
-30 vuotta 2358 Opiskelija 588 Turvallisuusala 368
31 - 40 vuotta 2932 Elakkeella 75 Ruokaldhetti 44
41 - 50 vuotta 2661 Perhevapaalla 220 Asiakaspalv.- ja 220
51 - 60 vuotta 2620 Opintovapaa 45 telemarkkinointi

Muut 1134

Yli 60 vuotta 925 Muut 341
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